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DGR 2167 del 15 aprile 2024: il contesto interno ed esterno

Punti di forza Punti di debolezza
• Ricchezza della rete dei servizi socio sanitari e socio 

assistenziali del territorio dell’Ambito 9
• Lunga tradizione di presenza del Terzo Settore in provincia di 

Brescia 
• Potenziamento della telemedicina e dell’accesso digitale ai 

servizi sociali
• Buona presenza di risorse economiche a livello di Ambito
• Potenziamento dei servizi domiciliari
• Buona collaborazione tra servizi, scuola e mondo del lavoro
• Buona capacità di lavoro in rete tra le associazioni 

• Carenza di figure che si occupano di cura ed elevato turnover
• Scarse risorse organizzative e professionali
• Assenza di funzioni trasversali di coordinamento che facilitino 

l’integrazione socio sanitaria tra Ambito e ASST
• Capacità di rendere gli indirizzi politici strumenti utili ai 

contesti locali
• Poca capillarità dei servizi (bassa incidenza dei servizi sulla 

popolazione del territorio)
• Territorio frammentato e difficoltà logistiche 

Opportunità Minacce
• Nuovi modelli di intervento sperimentati a seguito della 

pandemia
• Sistematizzazione di alcune innovazioni 
• Dialogo più serrato tra Ambito, ASST e Terzo Settore
• Allineamento della normativa programmatoria in ottica 

integrata

• Non ancora tracciata l’operatività della filiera dell’integrazione 
sociosanitaria

• Frammentazione delle risorse economiche
• Poco focalizzata la risposta dei servizi all’evoluzione del bisogno 

clinico ed assistenziale
• Modello di presa in carico non orientato alla prevenzione e alla 

continuità assistenziale 





Piattaforma 9Match

https://padlet.com/9Match/9match-wfcrg2lntjuvruuu

https://padlet.com/9Match/9match-wfcrg2lntjuvruuu


Minori e famiglie 

Linea 1.1.1 Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione alla vulnerabilità delle famiglie (PIPPI)

Innovare ed uniformare le pratiche di intervento nei confronti delle famiglie
in situazioni di vulnerabilità al fine di prevenire il rischio di maltrattamento

Ambito 9 ed Ambito 10

Individuato l'ente gestore Coop. La Vela per la fornitura del servizio di 
Coach e dei dispositivi educativi.

Prese in carico implementazione del modulo start per 8 famiglie e avvio 
fase pre implementazione seconda edizione.

€ 211.500

Ambito 9 Bassa Bresciana 
Centrale

Bassa Bresciana Centrale ed 
Orientale

30 nuclei familiari



Anziani 

Linea 1.1.2 Autonomia degli anziani non autosufficienti

Rafforzare la rete dei servizi di assistenza tutelare domiciliare 
Fornire dotazione strumentale utile a teleassistenza

Ambito 9 ed Ambiti 6, 7 ,8, 10, 11 e 12

Individuati 
- la società Althea come fornitore per i dispositivi di domotica
- La Cooperativa Il Gabbiano per la fornitura del servizio tutelare per 

l'Ambito 9 
- Assistente sociale a supporto per l'attivazione dei PAI

€ 2.400.000

Ambito 10 Bassa Bresciana 
Orientale 

Corrispondente agli ambiti
coinvolti

500 anziani non autosufficienti 
e con ridotta autonomia e a 
rischio di emarginazione



Anziani non autosufficienti 

Linea 1.1.3 Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarità

Garantire l'assistenza domiciliare in forma multidisciplinare attraverso 
progetti di assistenza individuali nell'ambito delle dimissioni protette

Ambito 9 ed Ambito 10

In fase di individuazione l'ente gestore per i servizi di assistenza tutelare e 
del personale di assistenza sociale per la costruzione del PAI

€ 330.000

Ambito 9 Bassa Bresciana 
Centrale 

Corrispondente agli ambiti
coinvolti

200 anziani non autosufficienti 
in condizione di fragilità e non 
supportati da reti formali o 
informali



Trasversale

Linea 1.1.4 Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno burn out tra gli operatori sociali

Garantire attività di supervisione mono professionale, individuale ed 
organizzativa per le equipe multidisciplinari dei servizi. 

Ambito 9 ed Ambiti 10, 11, 12

Costituita una long list di supervisori; avvio delle supervisioni di gruppo
per le a.s. del servizio di base e per il servizio tutela minori. Avvio delle
supervisioni individuali e delle supervisioni organizzative di equipe
multiprofessionale volte a sviluppare una migliore organizzazione del
lavoro integrato tra diverse aree lavorative.

€ 210.000

Ambito 12 Garda Sociale 

Corrispondente agli ambiti
coinvolti

Operatori sociali, equipe 
multiprofessionali attive sul 
territorio 



FORMAZIONE

Formazione professionale 

Aumentare le competenze professionali. Sviluppo di attività formative per 
servizio tutela, servizio sociale di base e per il personale amministrativo

Ambito 9

Attività formative interne. Nel 2023 è stato articolato un percorso di
counseling organizzativo che ha coinvolto tutto il personale
dell’Ambito 9 (la Direzione, il CDA e tutte le a.s. dell’Ufficio di Piano)
ed ha messo il focus sull’efficienza dell’organizzazione a partire dal
benessere di ogni suo attore.

Risorse interne

Ambito 9

Bassa Bresciana Centrale

Tutto il personale dell’Ambito 9



Percorsi autonomia per persone con disabilità

Linea 1.2 Autonomia delle persone con disabilità

Potenziare il sostegno ai percorsi di autonomia per 12 persone con disabilità 
attraverso la ristrutturazione di appartamenti, attività formative ed orientamento
al lavoro

Ambito 9

- Sviluppati 2 progetti individualizzati rivolti a persone con disabilità
- In fase di apertura dell’accreditamento per i servizi a sostegno

(valutazione multidisciplinare, accompagnamento all’autonomia,
attività formative, orientamento al lavoro ed attivazione dei tirocini.

- In fase di ristrutturazione il Centro del Sorriso di Verolanuova

€ 715.000

Ambito 9

Ambito 9 Bassa Bresciana 
Centrale

12 Persone con disabilità in carico 
ai servizi sociali



Inclusione sociale e lavorativa

Piano Provinciale Disabili e risorse interne

Sviluppare e potenziare il Servizio di Inserimento Lavorativo

Ambito 9

Internalizzato il servizio, costituita solida equipe formata da 1
coordinatrice, 2 tutor inserimento lavorativo e 1 educatrice.
Collaborazioni attive con Ufficio collocamento mirato della Provincia di
Brescia
Progetti con Confindustria e Fondazione Cariplo

Risorse proprie

Ambito 9

Bassa Bresciana Centrale

Persone fragili in carico ai servizi 
sociali (L. 68/99, L.381/1991 e 
svantaggio socio economico)



Contrasto Povertà – PRONTO INTERVENTO SOCIALE

Pronto Intervento Sociale

Garantire reperibilità extra oraria in risposta a situazioni di emergenza sociale tramite 
l'attivazione di una equipe specializzata. 

Ambito 9 e Cooperativa la Sorgente

Servizio aggiudicato alla Cooperativa La Sorgente su fondi Piano povertà
in continuità con quanto previsto nella precedente annualità. N. 2
appartamenti attivi dedicati ad ospitare persone in situazione di bisogno.
Nel 2024 sono stati avviati 6 interventi, prevalentemente afferenti
all'area minori stranieri non accompagnati.

€ 525.058,00

Ambito 9

Bassa Bresciana Centrale

Persone in condizione di 
emergenza (minori, msna, disagio 
adulto, anziani)



Inclusione Sociale e Lavorativa

Progetto «C’entro Anch’io»  finanziato da Regione Lombardia

Favorire l’inclusione sociale di persone con sindrome dello spettro autistico

Ambito 9, Cooperativa il Gabbiano, Cooperativa COSER, Il 
Carrozzone degli Artisti, Si può fare APS, Associazione TILT

Ad oggi sono stati realizzati diversi interventi: 3 laboratori musicali nelle
scuole e 2 teatrali; i progetti extrascolastici musicali attivati sono 2 e
teatrali 1. Sono stati coinvolti con il supporto educativo 33 bambini. E'
stato fatto uno dei primi 4 «Open Day» presso Cascina Pasqua (TILT) per
sensibilizzare il territorio.

€ 345.928,65

Ambito 9

Bassa Bresciana Centrale

Persone con spettro autistico 



Minori autori di reato in messa alla prova

Progetto «MAPS»  finanziato da Fondazione Cariplo e Fondazione Comunità Bresciana

Sperimentare, valorizzare e mettere a sistema le migliori esperienze di messa 
alla prova e di accompagnamento ai minori autori di reato.

Ambito 9 e Ambito 12, Centro Studi Socialis, Cooperativa il 
Calabrone, Associazione Criaf; Istituto mediazione familiare e 
sociale, Consorzio Koinon.  

Progetto concluso. Sono stati avviati percorsi psicologici in favore di
minori autori di reato, laboratori in gruppo, esperienze di trekking,
prevenzione nelle scuole.

€ 75.000

Cooperativa Area

Bassa Bresciana Centrale e Val 
Sabbia

Minori autori di reato e in messa 
alla prova



Minori e famiglie

Progetto «OSSERVAZIONI EDUCATIVE» 

Ambito 9 e cooperative la Sorgente e la Vela

Progetto concluso. Sono stati avviati N. 50 osservazioni educative.

€ 20.000

Ambito 9 - coprogettazione

Bassa Bresciana Centrale

Nuclei familiari con minori tra 
0-18 anni con priorità 0-14

Osservare il minore nelle sue tre dimensioni: 
dimensione del minore; dimensione della famiglia; dimensione ambiente
Intercettare precocemente le situazioni a rischio 
per mirare l’intervento educativo in modo specifico e più adeguato al bisogno rilevato, 
evitando sprechi di risorse e favorendo soluzioni di comunità e di contesto
Incrementare la condivisione con la famiglia e la comunità educante 
valutazione partecipativa e trasformativa
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