SCHEMA DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
(da redigere in carta semplice)



Spett.le 
Azienda Territoriale Per i Servizi alla Persona 
Ambito 9 – Brescia Bresciana Centrale
 Piazza Donatori di Sangue, 7
 25016 Ghedi 




Il/La sottoscritto/a _________________________ nato/a a________________________ il ________________________C.F. ______________________________________ e residente in ____________________________Via_____________________________________________ con domicilio a _________________________________ (ove non coincidente con la residenza) Via _______________________________ n. ________________ telefono _________________ cellulare ___________________ indirizzo mail _________________________________ 


Chiede 

[bookmark: _GoBack]di essere ammesso/a alla SELEZIONE COMPARATIVA per l’assunzione a tempo indeterminato di un Quadro con Funzioni Direttive.

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilità ai sensi del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto decreto per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci quanto segue: 
· di essere in possesso del diploma di laurea lauree specialistiche (LS) o Magistrali (LM) di cui agli ordinamenti D.M. n. 509/1999 e D.M. n. 270/2004; 
· di essere in possesso di un'esperienza di servizio professionale di almeno due anni di anzianità presso pubbliche amministrazioni o presso enti privati con funzioni di responsabilità organizzativa direttiva nell'area sociale e/o educativa; 
· di essere in possesso di un'esperienza di servizio almeno biennale con funzioni direttive di un'Azienda Speciale per i servizi alla persona o di Ente equiparato per funzioni; 
· di essere in possesso di esperienze tecniche e/o gestionali conferenti le materie di responsabilità attribuite alla posizione con particolare riguardo al coordinamento e alla stesura del Piano di Zona; 
· di essere in possesso della cittadinanza italiana (artt. 1 e 2 del D.P.C.M. 7.2.94 n. 174); 
· di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 
· di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento o licenziati a seguito di procedimento disciplinare, ovvero non essere stati dichiarati decaduti per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
· di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985); 
· di non essere esclusi dall'elettorato attivo. 
 
Il sottoscritto - ai sensi del D. Lgs 196/03 - autorizza il trattamento dei dati personali ivi contenuti, per finalità connesse e strumentali al concorso. 

Allega: 
· curriculum vitae debitamente firmato e redatto nella forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000  
· fotocopia documento di identità  
· 
· 


Luogo e data _________________________ 



Firma (autografa) 

