Azienda Territoriale per i servizi alla persona
Ambito 9 — Bassa Bresciana Centrale

Piazza Donatori di Sangue 7

25016 Ghedi (Bs)

Ufficio di piano Tel. 030/964388 - Fax 030/901708
E-mail Ufficio di piano segreteria@ambito9.it

C.F./P. IVA 02987870983

AVVISO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
A PARTECIPARE ALLA PROCEDURA NEGOZIATA PER
L’AFFIDAMENTO DEL POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE, IN
RIFERIMENTO AL PIANO TERRITORIALE DI CONTRASTO ALLA POVERTA’ ANNO 2018-
2019
DELL’AMBITO TERRITORIALE DELLA BASSA BRESCIANA CENTRALE

CUP E81E18000170001
CUP E81B19000940001

(ai sensi del D. Lgs. 50/2016, dell’articolo 36, comma 2, lettera b e art. 36, comma 7)

Il direttore dell’Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona — Ambito 9 — Bassa Bresciana Centrale, in
forza della delibera del Consiglio di Amministrazione n.8 del 22/05/2017

CONSIDERATO che I’ Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona, di seguito 1’Azienda, ¢ titolare in
quanto Ente Capofila del Piano di Zona della gestione del Fondo Poverta nelle sue diverse annualita e
declinazioni;

CONSIDERATO che il Piano di Zona 2018-2020 approvato dall’ Assemblea dei Sindaci nella propria seduta
del 29/05/2018 prevede una specifica azione, sia a livello di Coordinamento dei 12 Ambiti Distrettuali che
specifica per I’Ambito 9 — Bassa Bresciana Centrale, legata ai temi della poverta che ne va a costituire il
Piano Territoriale di contrasto alla poverta;

CONSIDERATO che I’Assemblea dei Sindaci ha approvato la suddivisione del territorio della Bassa
Bresciana Centrale in n. 4 Poli Territoriali a cui fanno riferimento le equipe muldisciplinari legate alla presa
in carico integrata delle persone con fragilita, ivi comprese coloro che si trovano in situazione di poverta
econmico/sociale;

CONSIDERATO che I’emergenza sanitaria COVID-19 in corso ha acuito le situazioni di poverta e
marginalita ampliando il numero di coloro che accedono ai servizi sociali per richieste di supporto economico,
sociale ed educativo;

CONSIDERATO quanto previsto dalle Linee Guida per I’impiego della “Quota servizi del Fondo Poverta”
— annualitda 2019 che, per quanto concerne il rafforzamento del servizio sociale professionale, viene
confermato il criterio della presenza di 1 assistente sociale ogni 5000 abitanti;

CONSIDERATO che il servizio sociale professionale complessivo dell’intero Ambito della Bassa Bresciana
centrale necessita di un rafforzamento per raggiungere gli standard richiesti dal Fondo Poverta;

RENDE NOTO

che ¢ indetta una raccolta di manifestazione di interesse per la partecipazione ad una procedura di
affidamento ai sensi dell’articolo 36, comma 2, lettera b) del D. Lgs. 50/2016 e art. 36, comma 7 del D.Igs.
n. 50/2016, per I’individuazione di un operatore economico per I’affidamento del potenziamento del servizio
sociale professionale a valere sul Fondo Poverta 2018 e 2019, secondo le condizioni di seguito descritte.
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Art. 1 — Amministrazione aggiudicatrice

Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona

Piazza Donatori di Sangue 7 — Ghedi (BS)

tel. 030/964388 - fax. 030/901708

posta certificata: ambito9ghedi@Ilegalmail.it

posta elettronica: segreteria@ambito9.it

Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016: dott.ssa Claudia Pedercini

Art. 2 — Finalita generale

Il servizio oggetto del presente affidamento, come descritti nel successivo art. 3, hanno la finalita generale di
potenziare e garantire le attivita di servizio sociale professionale nel territorio dell’ Ambito Distrettuale della
Bassa Bresciana Centrale. In particolare, I’affidamento intende rispondere alla finalita di potenziare il servizio
sociale professionale per far fronte alla presa in carico, alla progettazione personalizzato e all’inclusione
sociale dei soggetti percettori del Reddito di Cittadinanza di cui alla legge 4 del 28-1-2019 e beneficiari del
relativo Patto di inclusione sociale.

Art. 3 — Oggetto dell’affidamento
L’Azienda Territoriale, si propone di attuare le Attivita di seguito descritte.

a) Potenziamento del servizio sociale professionale per 1’attuazione delle misure previste dal Piano
Locale di Contrasto alla Poverta anno 2018-2019, tramite la messa a disposizione di personale con la
qualifica di Assistente sociale, che dovra svolgere le attivita di

- coordinamento dei Patti per I’inclusione sociale;

- supporto alla valutazione preliminare e multidimensionale dei beneficiari del Reddito di
cittadinanza destinatari del Patto per I’Inclusione;

- attivazione, organizzazione e supporto alle equipe multidisciplinari;

- coordinamento e supporto alla progettazione e gestione dei Progetti di utilita collettiva;

- supporto informatico per 'utilizzo della piattaforma condivisa e informatizzazione degli
strumenti previsti dalla normativa ministeriale per 1’erogazione del servizio;

- attivazione di reti e collaborazioni con altri enti e organizzazioni del territorio per
I’attivazione dei Patti di inclusione e dei Progetti di Utilita Collettiva.

Per lo svolgimento delle attivita di cui sopra I’Operatore economico dovra mettere a disposizione personale
in possesso del titolo specifico previsto per 1’iscrizione all’Albo Professionale e per 1’esercizio dell’attivita
di Assistente Sociale, regolarmente iscritti all’Albo. Vista la particolarita del territorio di intervento, si
richiede che il personale messo a disposizione sia dotato di patente di tipo B e possa muoversi con mezzi in
propria disponibilita.

Art. 4 — Requisiti di partecipazione
1. L’avviso € riservato ai soggetti di cui all’art. 143 del D. Lgs. 50/2016.

2. Requisiti di ordine generale. | partecipanti devono essere in possesso dei requisiti di ordine generale ai
sensi dell’art.80 del D. Lgs. 50/2016.

3. Requisiti di idoneita professionale e di qualificazione. Sono ammessi a presentare le offerte
esclusivamente gli operatori economici di cui all’art.1, co. 4, della legge n.328 del 2000, anche in forma
consortile e/o in raggruppamento temporaneo tra i medesimi. | requisiti di partecipazione da possedere a pena
di esclusione sono i seguenti:
- iscrizione all’ Albo delle societa cooperative istituito con D.M. 23 giugno 2004;
- non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di cui all’art. 80 del d.Igs n.50 del 2016, con
particolare riferimento ai commi da 1 a 5;
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- di attuare a favore dei dipendenti e dei soci condizioni normative e retributive non inferiori a
quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, applicabili
alla data di offerta alla categoria e alla localita in cui si svolge il servizio;

- esperienza di durata complessiva, anche non continuativa, di almeno tre anni, maturata negli
ultimi dieci anni antecedenti la data di scadenza di presentazione dell’istanza, di servizi analoghi
a quelli oggetto della gara

- possesso di risorse umane, tecniche e di esperienza necessarie per eseguire 1’appalto con un
adeguato standard di qualita da verificarsi con la presentazione di curriculum aziendale e
organigramma delle risorse umane.

4. Requisiti di capacita economico-finanziaria:

- adeguato livello di copertura assicurativa contro i rischi professionali — art. 83, comma 4 lettera
c);

- Dovranno altresi essere fornite informazioni riguardo ai conti annuali, evidenziando in particolare
i rapporti tra attivita e passivita, ai sensi dell’art. 83, comma 4 lettera b).

5. Requisiti di capacita tecnica e professionale:

- possesso di risorse umane, tecniche e di esperienza necessarie per eseguire I’appalto con un
adeguato standard di qualita da verificarsi con la presentazione di curriculum aziendale e
organigramma delle risorse umane;

- esperienza di durata complessiva, anche non continuativa, di almeno tre anni, maturata negli
ultimi dieci anni antecedenti la data di scadenza di presentazione delle offerte, di servizi analoghi
a quelli oggetto della gara. Per servizi analoghi si intendono uno o piu contratti 0 commesse che
complessivamente comprendono i servizi oggetto dell'appalto o comunque servizi simili
nell’ambito dei servizi socio assistenziali e socio educativi, eseguiti presso una struttura pubblica
0 privata.

Art. 5 — Durata e luogo di esecuzione

L’affidamento avra avvio indicativamente nel mese di ottobre 2020 e avra termine il 31 dicembre 2021, salvo
proroghe.

I servizi affidati si svolgeranno presso la sede dell’Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona, piazza
Donatori di Sangue 7, Ghedi. Le attivita richiedono lo spostamento degli operatori nel territorio dei Comuni
afferenti all’Ambito 9 - Bassa Bresciana Centrale: Alfianello, Bagnolo Mella, Bassano Bresciano, Cigole,
Fiesse, Gambara, Ghedi, Gottolengo, Isorella, Leno, Manerbio, Milzano, Offlaga, Pavone del Mella,
Pontevico, Pralboino, San Gervasio Bresciano, Seniga, Verolanuova, Verolavecchia.

Inoltre, potranno essere richiesti spostamenti per incontri di lavoro e formazione presso altri enti nel territorio
della Provincia di Brescia e della Regione Lombardia.

Art. 6 — Procedura di affidamento e aggiudicazione

La Stazione Appaltante invitera alla successiva procedura negoziata tramite piattaforma SINTEL, un humero
minimo di 5 operatori estratti tra coloro che hanno presentato, entro i termini, apposita manifestazione di
interesse e che siano in possesso dei requisiti minimi di partecipazione alla gara.

In caso in cui gli operatori economici che manifestano richiesta di partecipazione siano inferiori al numero
minimo richiesto ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 50/2016 (pari a 5), la Stazione appaltante individuera ulteriori
operatori economici da inviatare secondo principi di trasparenza e parita di trattamento.
La procedura negoziata per 1’affidamento del Servizio verra espletata sulla piattaforma SINTEL mediante
invito inoltrato telematicamente alle ditte che avranno presentato nei termini regolare manifestazione di
interesse o eventualmente sorteggiate.

L’appalto sara aggiudicato mediante procedura negoziata, senza pubblicazione di bando, ai sensi dell'art. 36,
comma 2, lettera b), del D. Lgs. 50/2016, e sara aggiudicato con il criterio dell'offerta economicamente piu
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vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 del D. Lgs. 50/2016, con valutazione degli elementi che verranno indicati
nei documenti di gara.

Il presente avviso non ¢ in alcun modo vincolante per la prosecuzione della procedura e/o per la stipula del
contratto. L’ Amministrazione si riserva, infatti, la facolta di interrompere, in qualsiasi momento, per ragioni
di sua esclusiva valutazione istituzionale, il procedimento avviato con il presente avviso. La stazione
appaltante si riserva la facolta di dar corso alla procedura negoziata anche nel caso in cui sia stata presentata
una sola domanda di manifestazione di interesse purché I'operatore economico sia in possesso dei prescritti
requisiti.

Art. 7 — Importo dell’affidamento

L’importo contrattuale presunto del servizio é pari ad Euro 120.000,00 oltre ad IVA di legge, derivanti dai

contributi della Quota Servizi del Fondi nazionale di constrasto alla Poverta 2018 e 2019.

L’importo indicato ¢ cosi articolato:

a) Euro 120.000 per potenziamento servizio sociale professionale per il Piano Poverta per un ammontare

complessivo di n. 4 assistenti sociali a tempo pieno. In base all’effettiva organizzazione del servizio
e la suddivisione delle Assistenti Sociali nei 4 Poli territoriali si definira il monte ore da destinare
alle singole assistenti sociali;

L’importo complessivo si ritiene comprensivo di buoni pasto e rimborsi chilometrici da deterimare in base
alle presenze e agli spostamenti.

L’Operatore economico interessato dovra presentare un offerta tecnico-progettuale e un’offerta economica
(in ribasso). L’offerta economica dovra essere presentata con un valore del costo orario in ribasso rispetto a
quanto verra indicato successivamente in sede di gara.

Il corrispettivo spettante alla Ditta aggiudicataria sara liquidato in funzione dell’effettiva prestazione di
servizio, prescindendo dal numero complessivo delle ore poste a base di calcolo dell’appalto.

Art. 8 — Modalita di presentazione delle candidature

Le manifestazioni di interesse a partecipare alla gara in oggetto dovranno essere inviate esclusivamente a
mezzo PEC all’indirizzo: ambito9ghedi@Ilegalmail.it entro e non oltre il giorno 03 OTTOBRE 2020.

Non si terra conto e quindi saranno automaticamente escluse dalla procedura di selezione, le manifestazioni
di interesse pervenute dopo tale scadenza.

La manifestazione di interesse dovra essere presentata utilizzando 1’apposito modello, con firma digitale,
predisposto dalla Stazione Appaltante e allegato al presente avviso.

Art. 9 — Ulteriori informazioni

Il presente avviso é finalizzato ad una indagine di mercato, non costituisce proposta contrattuale e non vincola
in alcun modo 1’ Azienda che sara libera di seguire anche altre procedure.

La Stazione Appaltante si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva
competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

Resta inteso che la suddetta partecipazione non costituisce prova di possesso dei requisiti generali e speciali
richiesti per I’affidamento dei lavori che invece dovra essere dichiarato dall’interessato ed accertato dalla
Stazione Appaltante in occasione della procedura negoziata di affidamento.

Si ricorda che per la partecipazione alla procedura negoziata sara obbligatoria 1’acquisizione del “PASSOE”
di cui all’art. 2, comma 3.2, della Delibera dell’ Autorita di Vigilanza n. 111 del 20/12/2012 ¢ secondo le
nuove disposizione del D. Lgs. 50/2016.
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Gli interessati a partecipare alla gara (se ammessi), verranno invitati a presentare la propria offerta attraverso
la piattaforma SINTEL di Regione Lombardia. Pertanto, solo le imprese registrate in tale piattaforma e
qualificate/abbinate alla Stazione Appaltante potranno partecipare alla gara.

Art. 10 - Trattamento dati personali

Ai sensi dell'art 13 Reg. Ue 679/16, i dati acquisiti in esecuzione del presente avviso verranno utilizzati
esclusivamente per le finalita relative al procedimento amministrativo per il quale gli anzidetti dati vengono
comunicati, secondo le modalita previste dalla legge e dai regolamenti vigenti. Titolare del trattamento & il
responsabile del procedimento.

Art. 11 - Pubblicazione Awviso

Il presente avviso, & pubblicato per 15 giorni ai sensi dell'art. 216, comma 9, del D. Lgs. 50/2016 sul sito web
del committente www.ambito9ghedi.it nella sezione “Bandi di gara e appalti”.

L’Azienda, non vincolata dal presente avviso, si riserva comunque la facolta insindacabile di non dare luogo
alla procedura negoziata, di prorogarne la data o di riavviare la procedura, senza che i concorrenti possano
reclamare alcuna pretesa al riguardo.

Il Responsabile del Procedimento
(dott. ssa Claudia Pedercini)
. C / YULL (} K / DlOUNA
Allegati: AAALGL
- Modello di istanza di partecipazione.
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